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l. Strategie Evropa 2020

Nachazime se v dobé plné zmén. Svét se rychle vyviji a Evropa se musi postarat o svou budoucnost.
Evropa mlze uspét pouze v pfipadé, Zze bude jednat kolektivné jako Unie. K dosazeni kolektivni akce si
Unie zvolila strategii zacilenou na posileni ekonomiky, zajiSténi vysoké urovné zaméstnanosti,
produktivity a socialni soudrznosti. Strategie Evropa 2020 je zaloZena na tfech prioritach, kterymi jsou
inteligentni rast - rozvijeni ekonomiky zaloZené na znalostech a inovacich, udrzitelny rast - podpora
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zaclenéni - podpora ekonomiky s vysokou zaméstnanosti, jez se bude vyznacovat socialni a uzemni
soudrznosti. V ramci této strategie navrhla Evropska komise cile, kterych by chtéla dosahnout do roku
2020. V pfipadé vzdélavani je pro nas nejdulezitéjSim vytyCenym cilem podil déti, které pfedcasné
ukon¢i 8kolni dochazku. Jejich podil by mél byt sniZzen ze sou€asnych 15 % pod hranici 10 %. Zaroveni
by mél byt zvySen podil osob mladSi generace’ s ukonéenym terciarnim vzdélanim z 31 % na celych 40
%.

Tyto cile jsou zapracovany do podoby vnitrostatnich cil( tak, aby kazdy &lensky stat mohl pozorovat a
kontrolovat svlj vlastni pokrok kjejich dosazeni. K uskutec¢hovani cil by meélo dochazet
prostfednictvim kombinace narodnich a evropskych akci. Vysledkem by méla byt posilena
zameéstnanost, snizena chudoba, rist inovaci, nova pracovni mista a vétsi konkurenceschopnost.

Soucasti této strategie je bali€ek politickych iniciativ tykajicich se zlepSeni vzdélani a zaméstnanosti
mladych lidi ,Mladez v pohybu*?, jejimz cilem je dosahnout 75% zaméstnanost obyvatelstva
produktivniho v&ku® a v této souvislosti taktéZ zvysit podil mladych lidi, ktefi maji praci. K dosazeni
téchto cili je nutné pfizplsobit vzdélavani a odbornou pfipravu potfebam mladych lidi, podporovat
mladé lidi ve vyuzivani grantl EU, a to at uz na studium &i odbornou pfipravu v dalSich zemich EU ¢&i
podporovat jednotlivé Clenské staty vtom, aby zjednoduSovaly prechod absolventli do pracovniho
procesu. Jednou z metod je koordinace politik k vytvofeni nutnych opatfeni na urovni EU, ale i
jednotlivych statl a poté je realizovat.

Il. Vzdélavani a odborna priprava 2020

V oblasti vzdélavani, odborné pfipravy a celozivotniho uceni je nutné vyzdvihnout nékolik statistickych
udaja, které nevypovidaji pfimo ve prospéch EU. Cela ¢tvrtina vSech zaki ma nedostatecné Ctenarské
dovednosti, kazdy sedmy mlady student prfed€asné ukonéi Skolni dochazku pfipadné odbornou
pfipravu. Pouze 50 % mladych lidi dosahne stfedni kvalifikace, coZz mnohokrat nestaci na uspokojeni
pozadavkl trhu prace. V ramci vysokoskolského vzdélani ma diplom méné nez jedna ze tfi osob
v rozmezi véku 25 az 34 let, v porovnani s USA, které dosahuje 40 % a Japonska, které ma vice nez
50 % osob vtomto rozmezi véku, vysokoskolské vzdélani. V zZebfiCku svétovych univerzit, ktery je
sestavovan Sanghajskou univerzitou se mezi 20 nejlepSich universit umistily pouze dvé z Evropy.

! Osoby v rozmezi véku 30-34let.

2 Duvodu, pro¢ se zaméfit na mladé lidi, je nékolik - kazda pata osoba mladsi 25 let, ktera je ochotna pracovat, nemu(ze najit
pracovni uplatnéni. V EU je 5,5milion(i nezaméstnanych mezi mladymi lidmi, mira nezaméstnanosti u mladych lidi pfesahuje
20%. http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langld=cs&catld=950.

%20 - 64let.



http://www.msmt.cz/uploads/Zalezitosti_EU/Evropa_2020.pdf
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=cs&catId=950
http://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=cs&catId=950
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V bfeznu roku 2002 na zasedani Evropské rady v Barceloné byl potvrzen Pracovni program
»Vzdélavani a odborna pfiprava 2010 a tim byl v kontextu Lisabonské strategie poprvé vytvoren pevny
ramec evropské spoluprace v oblasti vzdélavani a odborné pfipravy, ktery vychazi ze spole¢nych cill a
jehoz prvofadym ukolem je podpora zdokonalovani vnitrostatnich systémua vzdélavani a odborné
pfipravy prostfednictvim rozvoje doplfikovych nastrojd na urovni EU, vzajemného uceni a vymeény
osvéddenych postupl formou oteviené metody koordinace®. Vramci tohoto programu a dalsi
spoluprace bylo dosazeno vyznamného pokroku u vnitrostatnich reforem celozivotniho uceni,
modernizace vysokoskolského vzdélavani, rozvoje spoleénych evropskych nastroji na podporu kvality,
transparentnosti a mobility. Jelikoz se platnost tohoto programu chylila ke konci, byl v kvétnu 2009
Radou pfijat navazujici dokument Strategicky ramec evropské spoluprace ve vzdélavani a odborné
pfipravé®, dale jen Strategicky ramec. Tento rdmec mimo vize rozvoje vzdélavani v Evropé do roku
2020 taktéz stanovuje Ctyfi strategické cile, jez se zaméfuji prfedevSim na celozivotni uceni: 1)
celozivotni u€eni a mobilitu; 2) kvalitu a efektivnost vzdélavani a odborné pfipravy; 3) spravedlivost,
socialni soudrznost a aktivni obCanstvi; 4) kreativitu a inovace, v€etné podnikatelskych schopnosti, na
vSech Urovnich vzdélavani a odborné pripravy.

Podle Doporuéeni Rady pro Ceskou republiku ze dne 12.7.2011 je podet vysokodkolskych studentd
v CR vysoky, ale kvalita a umisténi &eskych instituci je v mezinarodnich pomérech velmi nizka.
Narodni program reforem se soustfeduje na v8echny etapy vzdélavani. Pro konkurenceschopnost a
inovaéni kapacitu je nutna pfedevsim reforma terciarniho vzdélavani. Rada v roce 2011 mimo jiné
Ceské republice doporucila ke zlepSeni terciarniho vzdélavani zfidit transparentni systém, ktery by
hodnotil kvalitu akademickych instituci a zaroven by je provazal s jejich financovanim. Rada ve svém
dal$im doporuceni z €ervence 2012 navazuje na doporuceni pfedeslé a shrnuje, Ze Ceska ekonomika
potfebuje mobilizovat své faktory a to na zakladé inovaci, ale i lidského kapitalu. Velmi diskutovanym
tématem je reforma terciarniho vzdélavani, ktera by zahrnovala pfepracovani akreditacniho procesu,
av8ak stale nebude odpovidat na problematiku hodnoceni kvality a bez systematického systému na
sbér dat nebude mit ani nalezitou podporu. V disledku zhorSujicich se studijnich vysledkl se vlada
zavazala ucCinit kroky k zajisténi minimalnich studijnich vysledkl a spusténi celostatniho pocitacového
testovani, které podle Rady, ale stejné nepomize ucinné zvySit kvalitu a rovnost u povinné Skolni
dochazky. Rada tedy doporucila CR, aby pfijala opatieni v obdobi let 2012 — 2013 a to konkrétné
pfijmutim pravnich predpisl, které by zavedly transparentni a jasné definovatelny systém hodnoceni
kvality vysokoskolského vzdélavani a vyzkumnych instituci. Dale doporu€ila zajistit udrzitelné
financovani vysokého Skolstvi a jeho provazanost s vysledky. Taktéz by mél byt zfizen zdokonaleny
orientovany hodnotici ramec na urovni povinného vzdélavani. Podle pracovniho dokumentu Komise ze
dne 30. kvétna 2012 by se za uspé&chem CR dalo nazvat dosaZeni sniZeni po&tu osob ukonéujicich
pred¢asné Skolni dochazku pod 5,5 % jiz v roce 2009 a snizeni dale pokracovalo i v roce 2010 na 4,9
%. Dal$im uspésné plnénym cilem bylo vzdélavani osob ve véku 30 — 34 let na 32 %, kdy se dosahlo
pokroku z 17,5% z roku 2009 na 20,4 % v roce 2010 a ¢eka se dalsi navyéem’.6

* Koordinace se provadi shrnutim, hodnocenim a $ifenim nejlepsich zkusenosti, jak ze zemi EU, tak z neélenskych zemi. Tyto
zkuSenosti maji podnécovat Clenské staty, aby na jejich zakladé s ohledem na domaci podminky vypracovaly svij vlastni
postup v uréité oblasti. Metoda vyty&uje obecné sméry postupu v dané oblasti, a jakych cildl ma byt dosazeno. Rada. Uredni
véstnik Evropské unie [online]. 28.5.2009 [cit. 6. 12. 2012], s.2 <http://eur-
lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2009:119:0002:0010:CS:PDF.

> Zavéry Rady ze dne 12. kvétna 2009 o strategickém ramci evropské spoluprace v oblasti vzdélavani a odborné pfipravy (,ET
2020%).

® Statistické Udaje byly ziskany z pracovniho dokumentu Komise ze dne 30. kvétna 2012, str. 26 a nasledujici.
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http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2009:119:0002:0010:CS:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2009:119:0002:0010:CS:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2011:212:0005:0008:CS:PDF
http://register.consilium.europa.eu/pdf/en/12/st11/st11248.en12.pdf
http://ec.europa.eu/europe2020/pdf/nd/swd2012_czech_en.pdf
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2009:119:0002:0010:CS:PDF
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=OJ:C:2009:119:0002:0010:CS:PDF
http://ec.europa.eu/europe2020/pdf/nd/swd2012_czech_en.pdf
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Podle zpravy Evropské komise ze dne 19.11.2012, hraje vyuka dovednosti v IT, podnikatelskych a
obc¢anskych dovednostech, v pfipravé mladych lidi pro trh prace zasadni roli, avSak Skoly presto
nekladou dostateCnou pozornost témto prafezovym dovednostem ve srovnani s dovednostmi
zakladnimi jako je oblast gramatiky, matematiky ¢i védy. Tyto dovednosti Ize velmi obtizné hodnotit,
napf. pouze 11 evropskych zemi ma standardizované postupy pro hodnoceni obéanskych dovednosti,
které se zamérfuji na kritické mysleni, aktivni uCast ve Skole a ve spoleCnosti. Pokud se jedna o
dovednosti v oblasti IT ¢i podnikani, v zadné ze zemi, které se ucastnily prizkumu (31 statd), podobné
testovani vlibec neexistuje. Na druhou stranu komise popisuje pokrok ve vyuce Sesti z osmi klic¢ovych
schopnosti’. Nazor Komise podporuje i Evropska asociace obchodnich a pramyslovych komor
EUROCHAMBRES, které potvrzuje, ze je v dneSni dobé opravdu dulezité investovat do dovednosti,
jejimz prostfednictvim se posili evropsky rust a konkurenceschopnost, ale je nutné vyclenit vice
prostfedkl a propracovat metodologie.

Evropska Komise dne 5.12.2012 navrhla bali¢ek opatfeni, ktery by mél pomoci ¢lenskym statim fesit
vysokou miru nezaméstnanosti mladych lidi. Tento bali¢ek by mél zajistit uspésny pfechod mladych lidi
do prace. Komise doporuCuje zavedeni zaruk pro mladé, vSichni lidé do véku 25 let by mély obdrzet
adekvatni nabidku zaméstnani nebo dalsi vzdélani, ueni popfipadé staz do 4 mésict od ukoncéeni
formalniho vzdélani nebo po 4 mésicich nezaméstnanosti. Komise chce ¢lenské staty podporovat
prostfednictvim financ¢nich prostfedkt EU a zejména podporou a vyménou osvédcenych postupl a;.

I1l. Modernizace evropskych systému vysokoskolského vzdélavani

Do roku 2020 bude 35 % pracovnich mist v EU vyZadovat vysokoskolskou kvalifikaci, dnes pro tyto
pozice mame dostupnych pouze 26 % pracovni sily. Vzdélavani hraje vyznamnou roli v ekonomickém
rozvoji. Evropské vysokoSkolské instituce by mély usilovat o vynikajici uroven a to pfedevsim ve svych
oborech, na které se zamérfuiji. Clenské staty a vzdélavaci instituce, které nesou odpovédnost za
vysokoSkolské vzdélavani, by meély reformami v kliCovych oblastech zvysit poéty absolventl, zvysit
kvalitu, podporovat mezinarodni mobilitu at uz studentd, pracovnikl nebo vyzkumniku, zfidit
mechanismy spravy a financovani, které by motivovaly k dosazeni lepSich vysledku atd.

Evropska Komise navrhuje zavést, mnohostranny systém hodnoceni univerzit tzv. U-Multirank,
zaméfeny na vykonnost, ktery by hodnotil, informoval a klasifikoval Skoly a zaroven by zvysil
transparentnost vysoko$kolského vzdélavani. Dale by se mélo poskytovat specifické poradenstvi a
doporuceni ke zvySovani dovednosti, zaméstnavani absolventl a ve spolupraci s Eurostatem by mélo
dojit ke zlepSeni udaju tykajicich se mobility v evropském terciarnim vzdélavani a mozné vytvoreni
evropského registru terciarniho vzdélavani. V ramci mobility se chce Komise zaméfit na zlepSeni
systému pro prevod a kumulaci kredit(i, zavedeni programu Erasmus Masters Degree Mobility® v roce
2014. Vramci viceletého finanéniho ramce 2014 — 2020 by mély byt poskytovany investice do
vysokoSkolského vzdélavani prostfednictvim mechanismu ,vzdélana Evropa“(jednotny program pro
vzdélavani, odbornou pfipravu a mladez, ,Horizont 2020“ (ramcovy program pro vyzkum a inovace) a
»nastroje politiky soudrznosti®.

" Mezi osm klicovych schopnosti se fadi komunikace v matefském jazyce, komunikace v cizim jazyce, matematicka schopnost
a zakladni schopnosti v oblasti védy a technologii, schopnost prace s digitalnimi technologiemi, socialni a obfanské
schopnosti, smysl pro iniciativu a podnikavost, schopnost uc€it se, kulturni povédomi a vyjadreni.

8 Program, ktery by mél podporovat studenty absolvujici magistersky program v jiném c¢lenském staté, a to i pfistupem
k finanénim prostfedkim.


http://europa.eu/rapid/press-release_IP-12-1224_cs.htm
http://www.eurochambres.eu/Content/Default.asp?PageID=1&DocID=4911
http://ec.europa.eu/commission_2010-2014/andor/headlines/news/2012/12/20121205_en.htm
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2011:0567:FIN:CS:PDF
http://ec.europa.eu/education/higher-education/doc/multirank_en.pdf
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IV. Zabezpecovani kvality v oblasti vysokosSkolského vzdélavani

Z duvodu mobility, ale i mnoha dalSich faktort, se setkavame s potfebou uznani dosazené kvalifikace
vjinych Clenskych zemi EU, nez kde byly tituly udéleny, coz vyzaduje zajiStovani kvality a
davéryhodnost vysokoSkolského vzdélani napfi¢ EU. V roce 2000 bylo zalozeno Evropské sdruzeni pro
zabezpedeni kvality ve vysokoskolském vzdélavani (ENQA). Sdruzeni ma 48 &lenti v 23 zemi.® V roce
20(1305 byly pfijaty evropské normy a hlavni sméry zabezpec€ovani kvality, které byly navrZzeny skupinou
E4™.

Evropsky parlament i Rada v této oblasti vydaly doporuceni, ktera se tykala podpory a pfipadného
vytvofeni transparentniho systému na zabezpe€ovani kvality. Doporu€eni z roku 2006 se konkrétné
tykalo kvality vysokoSkolského vzdélavani a zejména uplatfiovani evropskych norem pfi zabezpeCovani
kvality a to napf. prostfednictvim akreditace i agentur zabezpecujicich kvalitu. Odpovédnost nesou
predevSim samotné vysokoskolské instituce, které by prostfednictvim vnitfnich systému mély sledovat
a zvySovat kvalitu vzdélavani. Pfikladem vnéjSiho zabezpec€eni kvality je hodnoceni instituce, jejich
programU Ci pracovist, porovnavani s obdobnymi institucemi v dané oblasti atd. Primarnim ukolem
statl je pokusit se vytvofit postup hodnoceni, ktery by byl schopen méfit vysledky uceni. Mezi ffi
ukazatele méfeni pokroku patfi zpravidla stupen vyvoje vnéjSiho zabezpelovani kvality, mira zapojeni
studentd a mira mezinarodni ucasti.

Kvalitu vybranych vysokych $kol v CR* kazdoroéné hodnoti Hospodarské noviny. Noviny hodnoti $koly
napfiklad podle toho, kolik vysilaji studentll a pedagogl na studijné-védecké staze do zahranici, ale i
Sanci na pfijeti, po€et doktorand(l nebo podil studentd na jednoho ucitele. Dllezitym ukazatelem jsou
védecké vysledky fakult. Kritéria HN pfevzala z Zebfi¢kl, které zvefejhiuji napfiklad americky tydenik
US News & World Report, nebo britsky The Guardian. Ve svém leto$nim préizkumu z inora 2012 se
nejlepsi ekonomickou vysokou $kolou v Ceské republice stal Institut ekonomickych studii na Fakulté
socialnich véd Univerzity Karlovy v Praze (IES).

V. Kvalita terciarniho vzdélavani v Ceské republice

Zakladnim prvkem zaji$tujicim kvalitu vysoko$kolského vzdélavani v Ceské republice je princip
akreditace, ktery je upraven vyhlaskou ¢.42/1999 Sb., o obsahu Zzadosti akreditace studijniho
programu, ve znéni pozdéjSich predpist. DalSi opatfeni, ktera sméfuji k zajisténi kvality
vysoko$kolského vzdélavani, jako jsou statni zkouSky, opravnéni Akreditaéni komise k hodnoceni
ginnosti vysokych $kol (dale jen ,VS*) a mnoho dal$ich, jsou obsaZeny v zakoné o vysokych $kolach &.
111/1998 Sb.

Vefejna VS se zfizuje a zruSuje zakonem a taktéZ zakon stanovi jeji nazev a sidlo. Soukroma VS je
pravnickou osobou, ktera ma sidlo, svou Ustfedni spravu nebo hlavni misto své podnikatelské €innosti,
na uzemi nékterého Clenského statu EU nebo byla zfizena, popfipadé zalozena, podle pravniho fadu
nékterého &lenského statu a je opravnéna pulisobit jako soukroma VS pokud k tomu ministerstvo (dale
jen ,ministerstvo®) udélilo statni souhlas. Ministerstvo Skolstvi mladeZe a télovychovy CR o takovych

® v ramci Ceské republiky je clenem Akreditaéni komise CR.

10("3Ieny skupiny E4 jsou ENQA, Evropska asociace univerzit, Evropska studentska unie a Evropska asociace instituci
terciarniho vzdélavani.

171 3kol v deviti oborech - informatice, pravu, chemii, architektufe, ekonomii, sociologii, psychologii, strojirenstvi a mediciné.
12 Vice na http://zpravy.ihned.cz/c1-54668460-univerzita-karlova-vzala-vse-primat-v-ekonomii.
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zadostech rozhoduje do 150 dnu od dne doruceni a prfed vydanim svého rozhodnuti si vyzada
stanovisko Akreditacni komise, ktera se timto zplsobem vyjadfi k navrhim studijnich programd.
Ministerstvo souhlas nemusi udélit a to v situacich, které jsou blize popsany v zakoné o vysokych
Skolach.

V pfipadé Zadosti o akreditaci studijniho programu musi Zadatel, dle vySe zminéné vyhladky (rektor
vefejné nebo statni Skoly, organ soukromé Skoly, statutarni organ), tj. vysoka Skola nebo pravnicka
osoba se sidlem v Ceské republice zabyvajici se vzdélavaci a v&deckou, vyzkumnou, vyvojovou,
uméleckou nebo dalSi tvlréi ¢innosti nebo pravnicka osoba, ktera zada o udéleni statniho souhlasu,
predlozZit pisemnou zadost o akreditaci studijniho programu ministerstva. Zadost musi obsahovat nazev
studijniho programu a jeho obsah s cily, profil absolventa, podminky pro fadné ukoné&eni, misto a dalSi
naleZitosti dle typu studijniho programu (bakalafsky, magistersky, doktorsky). Sou¢asné musi byt taktéz
predloZzeny Udaje o védecké, vyzkumné, vyvojové a inovacni, umélecké nebo dalsi tvar€i Cinnosti
zadatele, taktéz doklady o zabezpeceni studijniho programu a zamér rozvoje a odivodnéni studijniho
programu, Vv pfipadé studijnich programi zaméfenych na pfipravu regulovanych povolani téz
stanovisko pfislusného uznavaciho organu.

I  Reforma terciarniho vzdélavani

sndividualni projekty narodni (IPN) realizované v ramci Operaéniho programu Vzdélavani pro
konkurenceschopnost predstavuji mimoradny impuls pro rozvoj terciarniho vzdélavani v Ceské
republice, jeho restrukturalizaci, hodnoceni, podporu a zapojeni do mezinarodniho kontextu.
Uskutecriuji se jako jedna z priorit Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy v obdobi 2008 - 2013 a
jsou financovany z prostfedkii evropskych strukturéinich fondd.“? Individuélni projekty narodni®*
v oblasti terciarniho vzdélavani, vyzkumu a vyvoje a inovaci, taktéz zahrnuji Projekt ,Reforma
terciarniho vzdélavani®, jejimz cilem je ,navrZeni optimalniho systému fizeni a financovani (a jejich
vzéjemné provézanosti) terciérniho vzdélavani v Ceské republice s ohledem na celosvétové trendy,
doporuc¢eni OECD pro oblast terciarniho vzdélavani a pozadavkt spoleénosti, ekonomiky a trhu prace.
V réamci projektu, ktery byl spustén v lednu 2009 a mél by skoncit v prosinci 2012, budou realizovana
potfebna Setrfeni aktéru, uchazedl, studentl a absolventu. Ziskana data umozni provést analyzy, na
jejichz zakladé budou nastaveny parametry financovani terciarniho vzdélavani a systému finanéni
pomoci studentum. Hlavnimi cili projektu je pfedlozit navrhy dvou vécnych zaméria zakont (vécného
zaméru zakona o terciarnim vzdélavani a vécného zaméru zakona o finanéni pomoci studentum),
Vv navaznosti na schvaleni vécnych zaméra zakonu predlozit navrhy vlastnich zakonu v paragrafovém
znéni a v navaznosti na schvaleni znéni prislusnych zakond dokoncit navrh na ziizeni Centra spravy
financovéni terciérniho vzdélavani.“*

I Rada pro reformu vysokoskolského vzdélavani

1B MSMT. Projekty reformy, hodnoceni a podpory terciarniho vzdélavani [online]. Ceska republika [cit. 6. 12. 2012]

<http://www.reformy-msmt.cz/#ipn>.

“ 1PN jsou realizovany v ramci Operacniho programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost predstavujici mimofadny impuls
pro rozvoj vzd&lavani v Ceské republice, jako restrukturalizaci, hodnoceni, podporu a zapojeni do mezinarodniho kontextu.
Uskute&niuji se jako jedna z priorit MSMT v obdobi 2008 — 2013 a jsou financovany z prostfedkd evropskych strukturalnich
fondd.” http://www.reformy-msmt.cz/#ipn.

> MSMT. Projekt Reforma terciérniho vzdélavani [online]. Ceska republika [cit. 6. 12. 2012] <http://rtv.reformy-msmt.cz/>.
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! Podkladovy material k debaté (18. 12. 2012, Evropsky dum)
<l£(n BUSINESS EEViESENTETION

V listopadu roku 2009 byla jmenovana Rada pro reformu vysokoskolského vzdélavani, v niz zaseda 12
odbornik(, ktefi svymi zkuSenostmi mohou pfispét k pripravé reformy terciarniho vzdélavani v Ceské
republice. Cilem této Rady je ur€eni priorit, sméfovani Ceského vysokého Skolstvi a zavedeni ,opatfeni
pro pristupnéjsi vysokoskolské vzdélavani, hospodarské nakladani s prostredky a udrZitelné
financovéni a také pro snazsi prenos vysledki vyzkumu do praxe.“*®* Mandat Rady taktéZ zahrnuje
vSechny Individualni projekty narodni (IPN) tedy i Projekt ,, Reforma terciarniho vzdélavani“. Tato Rada
jiz od svého vzniku zvefejnila nékolik svych doporu€eni, mezi ktera patfi zalozeni systému finan¢ni
pomoci studentim a moznost podnikovych stipendii, které by zaroven provazaly $Skolu a
zaméstnavatele; dale odstranéni vékové bariéry 26 let se zvySenim na 35 nebo az 42 let, avSak by se
jednalo o cilové skupiny, které je potfeba podpofit (napf. profese, u kterych je nutné si zvySovat
kvalifikaci, studenti v doktorském prezenénim studiu, popfipadé Zeny s jiz odrostlymi détmi, které by
mély moznost svym studiem zlepSit své pracovni pfilezitosti). DalSim doporucenim je zavedeni
pfiméfeného Skolného, které by mohlo fungovat jako prostfedek motivace, ale soubézné by bylo nutné
zavést systém puljcek. Rada mimo jiné spatfuje problém v systému soukromych vysokych skol, kterych
je neumérné mnoho a Castokrate se svou kvalitou nemohou rovnat vefejnym vysokym Skolam.

V bfeznu 2012 byly Narodni ekonomickou radou viady (NERV), jmenovité jejim ¢lenem Danielem
Munichem, predlozeny naméty k racionalizaci financovani vzdélavaci Cinnosti vysokych Skol. NERV
sestavil nékolik opatfeni, ktera by mohla uSetfit ro€né nékolik miliard korun. Nerv doporudil, aby stat
financoval pouze standardni dobu studia a tim i motivoval studenty k fadné dobé studia, dale navrhl,
aby bylo statem hrazené pouze prvni studium v daném programu, v pfipadé studia na dal$i VS, by si jej
mél student hradit jiz sam. Je navrhovano, v Casovém rozmezi péti let, snizit poCet studentd, ktefi jsou
zapisovani do magisterskych oborli, nebot by mélo byt ureno jen t€m nejlepsim, ¢imz by se i kvalita
t&chto program( mohla zlepsit. MSMT by méla kazdy rok piedkladat zpravu se statistickymi udaji, jako
jsou pocty studentd, ktefi studuji na vice Skolach, €i o uspésné C€i neuspésné ukoncenych studiich
vladé. Jednotnym motivem skupiny NERV je klast vétsi diraz na kvalitu poskytovaného vzdélani pred
kvantitou studenta.

VIi. Odkazy

Strategie Evropa 2020 http://www.msmt.cz/uploads/Zalezitosti EU/Evropa 2020.pdf
Sdéleni Mladez v Pohybu
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2010:0477:FIN:CS:PDF

B Vzdélavani a odborna ptiprava 2020
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2009:119:0002:0010:CS:PDF

¥ Evropsky ramec kvalifikace pro celozZivotni ueni http://ec.europa.eu/education/lifelong-learning-
policy/framework en.htm

" Doporuceni Rady z 6. ¢ervence 2012
http://reqgister.consilium.europa.eu/pdf/en/12/st11/st11248.en12.pdf

¥ Tiskova zprava EK http://europa.eu/rapid/press-release |P-12-1224 cs.htm

¥ Zaméstnavani mladych
http://ec.europa.eu/commission 2010-2014/andor/headlines/news/2012/12/20121205 en.htm

¥ Modernizace evropskych systému
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2011:0567:FIN:CS:PDF

1 MEMT. Projekt Projekty reformy, hodnoceni a podpory terciarniho vzdélévani [online]. Ceska republika [cit. 6. 12. 2012]
<http://www.reformy-msmt.cz/rada-pro-reformu-vysokoskolskeho-vzdelavani#ipn>.
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I Podkladovy material k debaté (18. 12. 2012, Evropsky diim)
(lﬂn BUSINESS EEPHESENTETION

¥ Zabezpecéovani kvality
http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2009:0487:FIN:CS:PDF

B Zakon o Vysokych $kolach ¢.111/1998
http://www.akreditacnikomise.cz/attachments/article/226/Zakon 111 1998 sb uplne zneni.pdf

¥ Vyhlaska ¢.42/1999 sb., o obsahu Zadosti o akreditaci studijniho programu
http://www.akreditacnikomise.cz/attachments/article/235/CZ _vyhl 42 1999 Sb upr vyhl 312
2011 Sb.pdf

B Reforma terciarniho vzdélavani http://rtv.reformy-msmt.cz/

¥ Rada pro reformu vysokého $kolstvi http://www.reformy-msmt.cz/rada-pro-reformu-
vysokoskolskeho-vzdelavani#ipn

®  Pracovni dokument Komise http://ec.europa.eu/europe2020/pdf/nd/swd2012 czech en.pdf

T NERV http://www.vlada.cz/assets/media-
centrum/aktualne/NERV _DanielMunich _Normativy NERV_TK.pdf
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