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EVROPSKY PARLAMENT Evropska’
Informac¢ni kancelaf v CR komise

POZVANKA
sMatky vrat'te se! Ekonomika Vas potrebuje*

17. prosince 2013 od 16:00 do 18:00hod, Evropsky dim, Jungmannova 24, Praha 1

Rychlejsi navrat matek do zaméstnani je dllezity z mnoha hledisek. Pfispiva k ekonomickému rozvoiji
statu, zvySovani produktivity, snizovani davek, omezeni vydaji na rekvalifikace a v neposledni fadé
prispiva k uchovani lidského kapitalu. Ceska republika patfi v EU k zemim s nejdel$i rodi¢ovskou
dovolenou a rovnéz podminky pro navrat matek zpét do zaméstnani jsou znacné omezené.
Zaméstnanost Zzen v CR podle studii Ceského statistického Gfadu dosahuje v priméru 57,2 %, coz
odpovida 58,5 % praméru Evropské unie. Pracujicich Zen s détmi do v&ku Sesti let je vdak v Ceské
republice jiz jen 35,8 %, coz pfedstavuje druhy nejhorsi vysledek v ramci celé EU-28. Zeny omezuje
v navratu do zaméstnani zejména nedostatec¢na kapacita zafizeni pro déti predskolniho véku (jesle,
8kolky). Dle studii Ceského statistického Ufadu se v matefskych $kolkach nedostava misto az pro 40
% prihlaSenych déti a na celou Ceskou republiku pfipada jen 1 425 mist v 45 statnich jeslich. Ceské
zeny pfi navratu do zaméstnani nejvice postradaji flexibilni pracovni dobu a moznost prace blize
k domovu. Pravé tato slabina pracovniho trhu Ceské republiky byla odhalena v hodnoceni
hospodaiské politiky Ceské republiky v ramci tzv. Evropského semestru. V ramci minulych doporudéeni
Rady EU Ceské republice byla zejména zddraznéna potfeba navysit kapacitu zafizeni pro déti
predskolniho véku, a to zejména ve véku do tii let.

Cilem debaty je diskutovat, jakym zpusobem usnadnit navrat matek do zaméstnani.

Jak mohou Ceské firmy zapojit Zeny vracejici se po matefské dovolené do pracovniho procesu? Jake
pfekazky navratu do zaméstnani z rodi¢ovské dovolené na pracovnim trhu v CR stéle pretrvavaji?

Diskusi zahaji Jan Michal, vedouci Zastoupeni Evropské komise v Ceské republice, po némz sva
vystoupeni pfednesou nize uvedeni fecnici:

e Hana Velecka, Clenka Ceského tymu, jednotka pro CR, Polsko a Slovensko na GR pro
zaméstnanost a socialni véci, Evropska komise (prostfednictvim videokonference);

» Katefina Jirkova, reditelka odboru socialni a rodinné politiky Ministerstva prace a socialnich
véci CR;

e Jaroslava Vatalova, odd. pfedskolniho, zakladniho a zakladniho uméleckého vzdélavani,
Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR;

o Petra Jani¢kova, zakladatelka portalu www.pracezeny.cz;
Jana Klampflova, Genderova expertka, jednatelka GENDER Consulting, s.r.o.

Partnerem akce je Vysoka $kola finan¢ni a spravni. Medialnimi partnery jsou server EurActiv.cz a
Casopis Prague Leaders Magazine. V pfipadé zajmu o u€ast se prosim registrujte do 16. prosince
2013 zde nebo emailem na prague@cebre.cz.

I Tato debata je organizovana jako soucast projektu Zastoupeni Evropské komise v CR a Informaéni VZ T
kancelafe Evropského parlamentu v CR s cilem komunikovat aktualni evropska témata vici Siroké D -
CEBRE skupiné odborné i laické verejnosti realizovaného Konfederaci zameéstnavatelskych a podnikatelskych IVKVAI )
L svazli CR ve spolupraci s CEBRE — Ceskou podnikatelskou reprezentaci pfi EU. Vice informaci na

prague@cebre.cz.
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