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EVROPSKY PARLAMENT Evropska’
Informac¢ni kancelai v CR komise

POZVANKA NA DEBATU
,Kdo s koho? Stret generaci na pracovnim trhu”

7. bfezna 2011 od 14,00-15,30hod, Evropsky dim, Jungmannova 24, Praha 1

Zatimco na zacatku 20. stoleti byla primérna délka Zivota sotva 50 let, dnes se ocekava, Ze aZ polovina
déti narozenych po roce 2000 se muze dozit 100 let. Masivni dlouhovékost, fenomén stejné moderni
jako technologie, které jejimu Sifeni velkou mérou napomahaji, pfed nas stavi nové otazky a
potencialni problémy. Svét, kde ¢lovék po dokonéeni Skoly zaujal pozici v oboru a postupné pred
odchodem do zaslouzeného dichodu budoval kariéru, je pomalu ale jisté minulosti. Podle novych
odhadl budou lidé nastupujici generace zastavat béhem produktivniho véku v priméru 14,2 rlznych
pozic (a to ¢asto ve velmi odliSnych oborech). Volatilita a nejistota globalizovaného svéta se vedle
produktivni ¢asti Zivota nevyhnutelné dotykaji i zpUsobu, jakym prozivdme stati. Rychle se prodluzujici
délka Zivota diky stdle lepsi zdravotni péci vede v kombinaci s nizsi porodnosti k nepfiznivému
demografickému trendu. Starnouci populace znamena extrémni zatéz pro verejné rozpocty.

Stale vétsi pocet lidi nad 50 let si pfipada jako neperspektivni kohorta, o kterou neni zdjem na
pracovnim trhu. Vékova diskriminace na pracovnim trhu se kvali stdle pokracujicimu hospodarskému
Utlumu stala nejdiskutovanéjsim aspektem tzv. ageismu. Ten vSak v sobé skytd paradox: podobné
ostrakizovani se citi byt i mladi lidé po dokonceni Skoly, i ti jsou mnohde nejéastéjSimi adepty pro
davky v nezaméstnanosti.

V ramci debaty vystoupi nize uvedeni fecnici reprezentujici Siroké spektrum pohledid a nazoru.

e Jan Dobes, naméstek ministra prdce a sociadlnich véci pro sociadlni zaclenovani a rovné
prileZitosti;

e Richard Falbr, ¢len Vyboru pro zaméstnanost a socialni otazky Evropského parlamentu;

e Lucie Vidovi€ovd, Masarykova Univerzita Brno, autorka knihy Starnuti, vék a diskriminace -
nové souvislosti;

e Petr Skondrojanis, manazer rozvoje alternativnich forem prace v spole¢nosti LMC.

Moderuje Alena Vlagihovd, zastupce teditele CEBRE — Ceskd podnikatelska reprezentace pfi EU.
Partnerem akce je Vysoka skola finanéni a spravni a Asociace pro mezinarodni otazky. Medidlnimi
partnery je server EurActiv.cz a ¢asopis Prague Leaders Magazine. V pfipadé zdjmu o Ucast se prosim
registrujte do 6. bifezna zde nebo emailem na prague@cebre.cz.
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